Tillsammans blir man starkare
— Utbyte av erfarenheter och knytande av kontakter pa den nicaraguanska landsbygden

Detta &ar en rapport fran det erfarenhetsutbyte som ordnades mellan fem
byorganisationer i norra Nicaragua i borjan av februari 2011, tack vare finansiering av
Emmaus — Stockholm. Organisatorer var byorganisationen i Los Mangles tillsammans
med MCN San Lucas, MCN Somoto och AMDES.

Ett femtiotal personer har samlats i den lilla byn Los Mangles, majoriteten kvinnor men ocksa
nagra man. Klockan borjar narma sig nio pa morgonen och de flesta har rest langt for att
kunna vara med pa dagens traff. Trots att man kommer fran olika byar och kanske aldrig
traffats innan sa har man en hel del gemensamt. Man lever pa landsbygden i Nicaragua och
man &ger inte mycket mark. Livet ar i perioder tufft och det &ar svart att matta alla munnar i
familjen. En annan sak man har gemensamt ar att man bestamts sig for att gdra nagot at saken
— inte genom att migrera till USA eller Costa Rica — utan genom att organisera sig och
tillsammans arbeta for att forbattra sin tillvaro. Till sin hjalp har man tva lokalavdelningar av
Movimiento Comunal Nicaraguense (MCN) och organisationen AMDES som far finansiellt
stod fran Sverige genom Vénskapsforbundet Sverige — Nicaragua (VFSN).

Sma byar — stora avstand

Deltagarna har samlats i Los Mangles for att utbyta erfarenheter av det arbete som de hittills
gjort i deras byorganisationer. De kommer fran fem olika byar, belagna i olika delar av norra
Nicaragua.

Los Mangles ligger néra det lite storre samhéllet Posoltega och ar en liten by som knappast
finns utsatt pa kartan. De narmsta stora staderna ar Chinandega och Léon, men de ligger
narmre kusten. Omradet narmast runt byn bestar av akermark och runtomkring tornar
vulkanbergen upp sig. Trakten har varit odlingsmark sedan kolonialtiden. Under den
amerikanska interventionen i borjan av 1900-talet och under Somozadiktaturen 6kade antalet
storskaliga plantager. Sarskilt bomullsodlingen utarmade jorden rejélt. Omradet &r torrt och
den stora utmaningen ar att se till att ha tillrdckligt med vatten till grédorna. Byn Los
Zanjones ligger inom samma region. Under orkanen Mitch i slutet av 1980-talet uppkom de
storsta skadorna och de flesta dodsfallen i landet har i omradet pa grund av ett kraftigt
jordskred utmed den stora vulkanen Casita som innebar att flera byar begravdes och annu fler
tacktes av damm och sot. Omradet blev foremal for stora upprustningsinsatser fran inhemska,
men kanske framforallt utldndska aktorer. Organisationen AMDES bildades av lokala krafter
som samarbetat med utlindska NGOs under och efter Mitch. Idag syns dock inte manga
utlandska organisationer till i omradet.

De 6vriga deltagarna har rest fran Nicaraguas norra inland. Apatule och Unile/La Grama stods
av MCN Somoto och San Fransisco, ligger inte langt darifran, men arbetar med MCN San
Lucas. Bade San Lucas och Somoto &r stader i Madrizregionen. Omradet ar lite svalare och
gronare an regionen dar motet halls och déar odlas framst kaffe och spannmal. De mest
lAngvaga deltagarna har rest fran isolerade byar nordvéast om Somoto och startade sin resa tre
pa natten for att vara framme i tid for motets start. Da ar det skont att det finns frukost ordnad
nar man kommer fram!
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Frukost plockas fram innan motet ska borja. (foto Erich Chavarria)

Makt, jamstalldhet och mat — bakgrunden till motet

Efter en kort geografilektion tar vi ytterligare en liten omvég Over till erfarenhetsutbytets
bakgrund. VFSN samarbetar med sex olika organisationer i Nicaragua som alla ar verksamma
i norra Nicaragua. Av dessa ar tre stycken lokalavdelningar av MCN, en dr ett bykooperativ
och tva &r organisationer som arbetar med liknande verksamheter som MCN. Bykooperativet,
Los Rincones, ar lite speciellt pa det sattet att de inte arbetar med “underorganisationer” utan
endast med inom sin egen organisation. | samtliga dvriga samarbetsorganisationer fungerar
VFSN:s stod pa tva nivaer, dels, stodjer vi samarbetsorganisationerna i deras interna
organisatoriska utveckling, dels stddjer vi dem i deras arbete ute i de byar som ligger inom
deras omraden. Arbetet gar ut pa att hjalpa manniskor att hitta de verktyg de behover for att
forandra vardagen. Det handlar om att organisera sig.

De flesta av VFSN:s samarbetspartners har arbetat med en och samma modell for att skapa
livskraftiga kooperativ och byorganisationer. Det handlar dels om att ge kunskap i hur man
organiserar sig och vilka rattigheter man har, men ocksa att ge ndgot att organisera sig kring.
Det forstndmnda innebér utbildning i mdtesmetoder, nicaraguanska lagar, jamstélldhet,
konflikthantering med mera. Det andra bestdr av en produktiv del sasom till exempel
kokstradgardar (finansiering av fron, jord, utbildning i kompostering etc) eller
hénsuppfodning (material till hénshus, hénor och utbildning i djurskétsel) som ibland
kompletteras med en kreditfond (och medféljande, enklare utbildning i bokféring).

Erfarenhetsutbytet som holls i februari 2011 var alltsd inte en traff for VFSN:s
samarbetspartners utan med de ménniskor som de samarbetar med och som i sin tur bildat
organisationer. Vissa av dem har arbetat ett langre tag tillsammans medan andra inte har hallit
pa lika lange. Gemensamt for dem é&r att de séllan far mojlighet att traffa andra som arbetar
med liknande saker som de sjalva och darfor inte far mojlighet att stalla fragor eller utbyta
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tips och idéer med andra &n de i den egna organisationen. Darfor var forvantningarna hoga pa
morgonkvisten.

Bra och daliga erfarenheter

Efter de sedvanliga hélsningsfraserna paborjades sjalva arbetet. Varje organisation
presenterade sin verksamhet och framhdll bade de problem och framgangar som de stétt pa
under vagen. Vardbyn Los Mangles inledde presentationen. De har ansokt om nagra olika
projekt via AMDES. Det hela startade med kokstradgardar men nu haller de dven pa med ett
honsprojekt. Gruppen bestar av 38 man och kvinnor som samarbetat sedan det inledande
projektet. Det stOrsta problemet de haft var nar vattenpumpen gick sonder. Reparationen var
kostsam och inget de hade rad med sjalva, men tack vare att de samarbetade lyckades de
paverka kommunen och fick stod for att laga pumpen. Den &verskjutande summan
finansierades via VFSN genom en omfdrdelning av projektpengarna. Los Mangles anvander
ett avancerat system for att redovisa produktionen dar varje agg, forlorat, salt eller &tit, raknas.
Los Zanjones, som ocksa har ett honsprojekt via AMDES anvéander samma system. De Gvriga
deltagarna tar in det som en positiv lardom.

| flera av byarna har man haft problem med stélder av héns, ndgot som inte ar forvanande
med tanke pa graden av fattigdom. Man har dock samarbetat inom gruppen och kompenserat
de kvinnor som blivit av med honor. Man har ocksa polisanmalt stolderna, men annars inte
kommit pa ndgon gemensam losning.

Deltagarna har samlats fér byorganisations presentation. (foto Erich Chavarria)

En viktig aspekt av projekten ar att en del av avkastningen standigt ska foras vidare. Los
Zanjones kommer snart att inleda andra etappen av sitt hdnsprojekt. | forsta fick 15 deltagare
honor. Honorna har nu fordkat sig och nu ska 15 nya deltagare fa samma antal honor som de
forsta 15 fick fran borjan. Pa sa satt kommer samtliga i gruppen som arbetar med
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kokstradgardar fatt honor. Aven kokstradgardsprojekten ar utformade for att vara bestdende
projekt som fortgar efter det att VFSN:s projekt formellt ar slut. En del av skorden gar in i en
frobank for kommande sadder och i vissa byar har dven gemensamma frukttradgardar
planterats. Den roterande aspekten av projekten gor att byorganisationen hela tiden har
potential att utokas. Detta har man sett tydligt i San Fransisco dar honsprojektet nu &r uppe i
70 deltagare. Styrelsen i organisationen upplever att det ar svart att halla organisationsgraden
uppe med sa manga medlemmar och planerar darfor att inte ta in fler deltagare utan istallet se
till att de som deltar blir kvar. De 6vriga grundorganisationerna bestar av mellan 20 och 40
deltagare och har darfor inte upplevt samma problem.

Projekt som ger ringar pa vattnet

Aven om inte fler deltagare tillkommer sd fortsitter kvinnorna att investera en del av sin
inkomst i organisationen. Flera av byarna har bildat mikrokreditfonder dar deltagarna kan ta
lan for att finansiera investeringar eller om man behdver pengar till sjukvard, medicin eller
barnens skolgang. I ett land som Nicaragua dar det ar svart att fa [an om man &r fattig och dar
rantorna & hoga far en mikrokreditfond stor betydelse. Det ar deltagarna sjalva som
administrera fonden. Férutom kreditfonder sa planerar deltagarna andra gemensamma inkdp
sasom till exempel grisar i San Fransisco. | byn Apatule bestamde sig deltagarna for att de
skulle spara ihop till en kvarn som de sedan skulle driva tillsammans. | borjan av aret fick de
reda pa att Emmaus Bjorka bestamt sig for att finansiera inképet av kvarnen. Hur arbetat med
att mala mjol, baka tortillas och vilken annan verksamhet kvinnorna i Apatule kommer vi att
rapportera om langre fram.
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Deltagarna besoker hdnsgard och frukttradgard efter lunchen. (foto Erich Chavarria)
Efter presentationerna besokte deltagarna tva honsgardar i Los Mangles. Sedan fortsatte
samtalen. De tre byarna fran norra Nicaragua imponerades éver den kontroll som Los

Mangles hade dver produktionen och menade att det &r en lardom de kommer ta med sig hem.
Deltagarna var 6verens om att solidaritet mellan deltagarna och en hdg organisationsgrad ar

4



avgorande for att projekten ska fungera. Nagra av grupperna har varit med om avhopp nér det
har varit svara tider. Ett fatal deltagare har inte kommit tillbaka medan andra avhoppare sett
att kvinnorna som stannat kvar klarat av att 16sa problemen tillsammans och darfor bett om att
fa komma tillbaka.

Deltagarna fran byn Unile/La Grama reflekterar 6ver hur man maste vara som kvinna for att
klara av projekten. Man maste vara en “macha”, det vill sdga en kvinna som fattar beslut,
arbetar hart och syns ute i samhallet. Det ar inte kvinnoroll som &r vanlig pa den
nicaraguanska landsbygden. Majoriteten av deltagarna i projekten ar kvinnor och majoriteten
av dessa har man och barn. Hela familjen &r involverad i projekten men det &r kvinnan som &r
formell deltagare och mannen som bistar henne. Genom denna ansvarsfordelning har de
traditionella konsrollerna i praktiken foréndrats till kvinnornas fordel. Kvinnan har blivit
nagon som det ar vart att lyssna pa och som drar in en inkomst till familjen. Det &r en bit pa
vagen i ett annu mansdominerat samhalle.

Deltagarna har deltagit i en rad utbildning som inte bara relaterar till de praktiska projekten,
utan syftar till att 6ka samhallsdeltagandet. Men kanske &r det forst i den faktiska situationen
som man lart sig hur man organiserar sig, hur man Iéser konflikter pa ett konstruktivt sétt och
hur man tacklar problem som uppstar i verksamheten eller i vardagen i évrigt. Deltagarna
menar i alla fall att det ar det som projekten gett. Aven om man i borjan kanske framst sag de
materiella tingen som innebar att man kunde fa battre mat for dagen, sa har man i efterhand
upptackt att man fatt en helt ny sysselséttning, sjalvkansla och roll i byn pa kopet.

Efter en lang dag &r det dags for deltagarna att bege sig hemat. De sista aker sa sent som vid
midnatt. Med sig hem har de nya lardomar och nya kontakter har knutits.

Text Caroline Johansson
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